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Structure des bases de calcul 2026

suissetec a élaboré la structure des base de calcul suivante, valable au 1er janvier 2026.

Salaire net

Pour le calcul du salaire moyen, nous disposons des enquétes suisses sur la structure des salaires
établies par I'Office fédéral de la statistique (tableau "Secteur privé, Construction") ainsi que des

adaptations de salaire CCT convenues ces derniéres années.

Structure des salaires et facteurs

Structure des salaires

Salaire net calculé (sans TVA) Fr.

Charges sociales 48.7%  Fr.

Frais généraux 115.0%  Fr.
Fr.

Risques et bénéfice 10.0% Fr.

Différence d'arrondi Fr.

Prix de vente du salaire (sans TVA) Fr.

Modification 2025-2026 114.88 Fr./h

Facteurs des salaires

Sanitaire, Ventilation, Ferblanterie, Chauffage

Facteur (sans TVA)

Facteur salaire = (1,000 + 0,487 + 1,150) x 1,100 =

Prix de vente du salaire horaire (sans TVA)

Salaire net 39.60 Fr.x  2.901 Fr.

Conduites souterraines

Facteur (sans TVA)

Facteur salaire = (1,000 + 0,487 + 1,000) x 1,100 =

Prix de vente du salaire horaire (sans TVA)

Salaire net 39.60 Fr.x 2.736 Fr.
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Facteurs matériel: (sans TVA)
Sanitaire, Ferblanterie, Chauffage (18% FG)
Facteur matériel: 1.00x1.18 x 1.10

Conduites souterraines (5% FG)
Facteur matériel: 1.00x 1.05x 1.10

Charges sociales
Pour toutes les branches

Frais généraux

Frais généraux sur salaire
Sanitaire, Ferblanterie, Chauffage:
Conduites souterraines:

Frais généraux sur matériel
pour travaux au métré

Sanitaire, Ferblanterie, Chauffage:
Conduites souterraines:

Risques et bénéfice

Taxe sur la valeur ajoutée (TVA)

La structure du calcul de prix ne tient pas compte de la TVA
(celle-ci est toujours mentionnée sous une position séparée).
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